
Karrieren Promovierter – ein kurzer 
Überblick zum Verbleib. 
 

Erkner, 16. Juni 2018 
Kolja Briedis 
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Verbleibsabsicht ein Jahr nach der Promotion (in %) 
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Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle, 
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Verbleib drei Jahre nach der Promotion (in %) 
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& Entwicklung

48 

52 

an HS/FE anderer Bereich

36 

64 

öff. Dienst freie Wirtschaft

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Vorbereitung auf die akademische Laufbahn durch 
die Promotion (Mittelwerte) 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle 
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Wie stark hat Ihre Promotionsphase  Sie auf eine akademische Laufbahn vorbereitet?  
(5-stufige Skala von 1 = „gar nicht“ bis 5 = „in hohem Maße“) 
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Übergang nach der Promotion 

 

 

 

Verlauf von regulärer Erwerbstätigkeit  
in den ersten 36 Monaten nach Abschluss der Promotion 
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Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Übergang nach der Promotion 
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Verlauf von Arbeitslosigkeit  
in den ersten 36 Monaten nach Abschluss der Promotion 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Übergang nach der Promotion 

 

 

 

Verlauf von Elternzeit  
in den ersten 36 Monaten nach Abschluss der Promotion 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Übergang nach der Promotion 

 

 

 

Verlauf von weiteren akademischen Qualifizierungen 
in den ersten 36 Monaten nach Abschluss der Promotion 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Monatliches Bruttoeinkommen ca. ein Jahr nach 
Promotionsabschluss (in Euro) 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle 
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Monatliches Bruttoeinkommen ca. drei Jahre nach 
Promotionsabschluss (in Euro) 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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(Verteilung in %) 
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Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle 
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(Verteilung in %) 

 

 

 

1 

5 

5 

3 

64 

19 

3 

sonstiges (Facharbeiter/in, Beamte

einf./mittl./geh. Dienst, ungelernt etc.)

Beamter höherer Dienst

selbständig

qualifizierte Angestellte

wiss. qualif. Angestellte ohne Leitungsfunktion

wiss. qualif. Angestellte mit Leitungsfunktion

leitende Angestellte

Berufliche Position ca. drei Jahre nach 
Promotionsabschluss 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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(Verteilung in %) 
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45 

befristet

unbefristet

Art des Arbeitsverhältnisses ca. ein Jahr nach 
Promotionsabschluss 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle 
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(Verteilung in %) 
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Art des Arbeitsverhältnisses ca. drei Jahre nach 
Promotionsabschluss 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 



16 Karrieren Promovierter 

(Verteilung in %) 

 

 

 

37 

55 

53 

54 

59 

61 

63 

71 

66 

67 

70 

77 

79 

32 

24 

24 

27 

14 

24 

22 

19 

22 

21 

20 

15 

15 

31 

21 

23 

19 

27 

15 

15 

10 

12 

12 

10 

8 

6 

Aufstiegsmöglichkeiten

Familienfreundlichkeit

Raum für Privatleben

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Arbeitsplatzsicherheit

Verdienst/Einkommen

Arbeitsbedingungen

Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen

Qualifikationsangemessenheit

Technische Ausstattung/Arbeitsmittel

Berufliche Position

Arbeitsklima

Tätigkeitsinhalte

(sehr) zufrieden mittlerer Wert (sehr) unzufrieden

Berufliche Zufriedenheit, 
ca. drei Jahre nach Promotionsabschluss 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2015, 1. Welle 
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Berufliche Merkmale von Personen in Forschung, 
Entwicklung und Lehre 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Berufliche Merkmale von Personen in Forschung, 
Entwicklung und Lehre 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Berufliche Merkmale von Personen außerhalb von 
Forschung, Entwicklung und Lehre 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Berufliche Merkmale von Personen außerhalb 
Forschung, Entwicklung und Lehre 

Quelle: DZHW-Promoviertenbefragung 2017, 3. Welle 
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Deutsches Zentrum für 
Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW) 

 

Kolja Briedis   

Tel.: +49 (0)511 450 670-132  
briedis@dzhw.eu   

Weitere informationen: 
www.dzhw.eu/promovierte 

Vielen Dank! 


