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1. Quantitative Entwicklungen

S
HIS:

i Mit dem Bachelor in den Beruf ' 3



helor- und Masterstudiengange
(absolute zahl)
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g der Studienanfangerzahlen

; Master: 1. Fachsemester; Rest: 1. Hochschulsemester)
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g der Absolventenzahlen

(absolute Zahl im Prifungsjahr)
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2. Ubergang ins weitere Studium
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eile an Absolvent(inn)en mit weiterem

Studium/Studienwunsch
(differenziert nach Abschlussart, in %)

Wunsch nach Master Uni 18
insg. 78
Master Uni - 13
begonnen/abgeschl./abgebr. 70
Wunsch nach Master FH insg. P 43
Master FH 37
begonnen/abgeschl./abgebr. 2
Wunsch nach sonstigem E
Studium insg. 8
sonstiges Studium 3
begonnen/abgeschl./abgebr. 6
kein weiterer Abschluss 34
angestrebt 15

B Fachhochschulbachelor ®Universitatsbachelor

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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ile an Absolvent(inn)en mit weiterem

Studium/Studienwunsch
(ausgewahlte Fachrichtungen, in %)

Wunsch nach Master Uni

15
insg. 96
Master Uni 12
begonnen/abgeschl./abgebr. 95

Wunsch nach Master FH insg. T 5

Master FH I 39

begonnen/abgeschl./abgebr. | 0

Wunsch nach sonstigem 3
Studium insg.

sonstiges Studium I 2
begonnen/abgeschl./abgebr.

kein weiterer Abschluss F 37

B FH Informatik m Uni Chemie

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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solvent(inn)en mit Weiterstudium

nschfach und an der Wunschhochschule
(differenziert nach Abschlussart, in %)

Hochschule und Fach

nur Hochschule

nur Fach

weder noch

m Fachhochschulbachelor insg. m Universitatsbachelor insg.

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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3. Berufsstart mit Bachelor
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Haufigste Wege der Stellenfindung
(Mehrfachnennung, in %)

Bewerbung auf Ausschreibung

Internet

Vor dem Studienende bereits dort tatig

Angebot vom Arbeitgeber

Verbindung aus Praktikum/Examensarbeit

Job wahrend des Studiums

Bewerbung auf Verdacht

m Bachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Probleme beim Berufsstart (Folie 1/2)

(differenziert nach Abschlussart,
Werte 1 + 2 einer funfstufigen Skala von 1 = ,in hohem MaBe" bis 5 = ,,gar nicht®, in %)

Hektik im Beruf, Termindruck, Arbeitsiberlastung

Undurchschaubarkeit betrieblicher _ 36
Entscheidungsprozesse |

Wenig Feedback Uber geleistete Arbeit

Qualifikationsdefizit

Mangelnde Méglichkeiten, die eigenen beruflichen _ 22
Vorstellungen durchzusetzen B 00

m Bachelor FH insg. m Bachelor Uni insg.

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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im Berufsstart (Folie 2/2)

(differenziert nach Abschlussart,
unfstufigen Skala von 1 = ,in hohem MaBe" bis 5 = , gar nicht", in %)

I 1°
L [PK

I
Rt

I 1
¥

K

Gefluhl der Unterforderung

Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Partnerschaft

Mangel an Kooperation unter den Kolleg(inn)en

Probleme mit Vorgesetzten

I s
Schwierigkeit it besti ten beruflichen N I
chwierigkeiten mit bestimmten beruflichen Normen
’ I
m Bachelor FH insg. m Bachelor Uni insg.

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Einarbeitungsangebote beim Berufsstart
(Mehrfachnennung, in %)

Zugang zu Weiterbildungsangeboten

strukturiertes Einarbeitungsprogramm

Mentor(in), Coach

Individueller Entwicklungsplan

Freistellung zum Erwerb weiterer Abschllsse

Keine dieser MaBnahmen

45

m Bachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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altnis der aktuellen Tatigkeit in der privaten Wirtschaft
(differenziert nach Abschlussart, in %)

Bachelor FH

m unbefristet Vollzeit m befristet Vollzeit m unbefristet Teilzeit
m befristet Teilzeit m zweite Ausbildungsphase m Sonstiges

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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ng in Leiharbeit
(Anteile in %)

m Bachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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ng in Leiharbeit
(Anteile in %)

MINT Uni

Geisteswissenschaften Uni

Wirtschaftswissenschaften Uni

Informatik FH

Ingenieurwissenschaften FH

Wirtschaftswissenschaften FH

m Bachelor Hm Traditionell

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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e Position in der aktuellen Tatigkeit
(differenziert nach Abschlussart, in %)

leitende Angestellte

wiss. Angestellte mit Leitungsfunktion

wiss. Angestellte ohne Leitungsfunktion

qualifizierte Angestellte

freie Berufe, Selbststandige

Beamte

unterqualifizierte Erwerbstatigkeit

m Bachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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iche Position in der aktuellen Tatigkeit
(ausgewahlte Fachrichtungen, in %)

leitende Angestellte

wiss. Angestellte mit
Leitungsfunktion

wiss. Angestellte ohne 56

Leitungsfunktion

qualifizierte Angestellte

B Ingenieurwiss.
Bachelor FH

B Ingenieurwiss.
traditionell FH

H Geisteswiss.
Bachelor Uni

B Gejsteswiss.
traditionell Uni

freie Berufe, Selbststandige

Beamte

unterqualifizierte Erwerbstatigkeit

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Brutto-Jahreseinkommen in der aktuellen Tatigkeit
(differenziert nach Abschlussart, in €)

Brutto-Jahreseinkommen inkl. Zulagen
(nur Vollzeiterwerbstatige ohne Ausbildung)

Bachelor FH Traditionell FH Bachelor Uni Traditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Brutto-Jahreseinkommen in der aktuellen Tatigkeit
(nur Fachhochschulen, differenziert nach Fachrichtungen und Abschlussart, in €)

Brutto-Jahreseinkommen inkl. Zulagen
(nur Vollzeiterwerbstatige ohne Ausbildung)

Architektur, Bauingenieurwesen

: : 37.300
Ingenieurwissenschaften
41.200
Informatik
39.500
Wirtschaftswissenschaften
36.700

Sozialwesen

m Bachelor FH m Traditionell FH

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Brutto-Jahreseinkommen in der aktuellen Tatigkeit
(nur Universitaten, differenziert nach Fachrichtungen und Abschlussart, in €)

Brutto-Jahreseinkommen inkl. Zulagen
(nur Vollzeiterwerbstatige ohne Ausbildung)

32.950

MINT
39.450
22.200
Geisteswissenschaften
28.100

32.900

Wirtschaftswissenschaften
37.500
H Bachelor Uni ®m Traditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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erufszufriedenheit nach Abschlussart (Folie 1/2)

(differenziert nach Abschlussart,
Werte 1 + 2 einer funfstufigen Skala von 1 = ,in hohem MaBe" bis 5 =, Gberhaupt nicht®, in %)

Tatigkeitsinhalte

berufliche Position

Arbeitsplatzsicherheit

Qualifikationsangemessenheit ) 29
62
4448
Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten 20
51

8

Einkommen 20

28

37

mBachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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Berufszufriedenheit nach Abschlussart (Folie 2/2)

(differenziert nach Abschlussart,
Werte 1 + 2 einer funfstufigen Skala von 1 = ,in hohem MaBe" bis 5 = , Uberhaupt nicht", in %)

78
Arbeitsklima 76 81
81
68
Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen 67 72
68
6972
Ausstattung mit Arbeitsmitteln 5
6
63
. . 67
Arbeitsbedingungen 64
62

Aufstiegsmoglichkeiten

55
54

54
51
52

50
48

m Bachelor FH mTraditionell FH mBachelor Uni mTraditionell Uni

Familienfreundlichkeit

Raum fiur Privatleben

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009

S E
HIS:

i Mit dem Bachelor in den Beruf ' 25



Fazit

Hohe Ubergangsquoten in den Master > Berufsstart noch selten, Zahlen
steigen aber an 2> Prognose: Unsicherheit Uber berufliche Méglichkeiten mit
dem Bachelor wird abnehmen

Deutliche Unterschiede zwischen Absolvent(inn)en mit FH-Bachelor und Uni-
Bachelor > Ergebnis der starken Umbrlche in der Regelstudienzeit an
Universitaten und geringen Umbrlche in der Regelstudienzeit an
Fachhochschulen

Veranderungen fir Arbeitgeber: jingere Absolvent(inn)en, veranderte
Kompetenzprofile vor allem im fachlichen Bereich (spezifische Fachkenntnisse)

Literatur
Briedis, K./Heine, C./Konegen-Grenier, C./ Schrbder, A.-K.: Mit dem Bachelor in den Beruf.
Essen 2011.

Rehn, T./Brandt, G./Fabian, G./Briedis, K.: Hochschulabschlisse im Umbruch. Studium und
Ubergang von Absolventinnen und Absolventen reformierter und traditioneller
Studiengange des Jahrgangs 2009. Hannover 2011.
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Vielen Dank fur
Ihre
Aufmerksamkeit!

HIS Institut fir Hochschulforschung

Kolja Briedis
Tel.: 0511/1220-232
briedis@his.de

Weitere Informationen zu HIS:
www.his.de
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elorstudiengangen nach Hochschularten

Wintersemester 2010/2011
(absolute zahl)

3.171

6 Semester 7 Semester 8 Semester

® Universitaten ®mKunst- und Musikhochschulen ®mFachhochschulen

Quelle: HRK, Statistiken zur Hochschulpolitik 2/2010
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g der Studierendenzahlen
(absolute Zahl zum Wintersemester)

2.217.294
1.178

2.019.465
1.770.489
1.500.000
1.129.272
1.000.000 /
975.291
70.082
500.000
529.980
29 808 204 471
4.12212.409 20.5995:194
. 2.580 6.53

99/00 00/01 01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12
Quelle: HRK, Statistiken zur Hochschulpolitik 2/2010
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2.384.530

—Bachelor
— Master

—2alle, inkl. Weitere
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fur die Aufnahme eines weiteren Studiums
(Folie 1/2)

(differenziert nach Abschlussart,
Werte 1 + 2 einer flinfstufigen Skala von 1 = ,sehr wichtig" bis 5 = ,,unwichtig", in %)

I © 1
I 33

I S 5
I S8

Ny
I 7/

I S 4
I S/

I O
I O O

geringes Vertrauen in die Berufschancen mit dem I 390
ersten Studienabschluss I S/

I 26
I 4 2

sich personlich weiterbilden

beruflichen Neigungen besser nachkommen kdénnen
sich fir ein bestimmtes Fachgebiet spezialisieren
fachliche Defizite ausgleichen

Berufschancen verbessern

an einem interessanten Thema forschen

m Fachhochschulbachelor insg. m Universitatsbachelor insg.

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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me eines weiteren Studiums
(Folie 2/2)

(differenziert nach Abschlussart,
einer funfstufigen Skala von 1 = ,sehr wichtig" bis 5 = ,,unwichtig", in %)

I 30
I 53

I 53
I 44

I 0
I 40

I 00
I (8

. 11
I 1O

N 3
I S

. °
I 15

eine akademische Laufbahn einschlagen
spater promovieren kénnen

Zeit fur die Berufsfindung gewinnen
nicht arbeitslos sein

Status als Student(in) aufrechterhalten
etwas anderes machen als bisher

den Kontakt zur Hochschule aufrechterhalten

m Fachhochschulbachelor insg. m Universitatsbachelor insg.

HIS-Absolventenstudien, Absolventenjahrgang 2009
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