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1. Anlage der Untersuchung

• Postalische Befragung von Absolvent(innen) der sozialen 
Arbeit 

• Postalische Befragung der Träger der Praktika
• Zeitraum der Befragungen: Juni bis Oktober 2009

• Entwicklung der Fragebögen: BAG
• Durchführung der Befragung: 13 teilnehmende 

Hochschulen
• Datenaufbereitung und -auswertung: HIS
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1. Anlage der Untersuchung

13 teilnehmende Hochschulen:

• Alice Salomon Hochschule Berlin
• Fachhochschule Bielefeld
• Evangelische Fachhochschule Rheinland-Westfalen-Lippe
• Hochschule Bremen
• Hochschule Darmstadt
• Hochschule Fulda
• Hochschule für angewandte Wissenschaft und Kunst- Fachhochschule 

Hildesheim/Holzminden/Göttingen
• Fachhochschule Köln
• Hochschule für Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig
• Evangelische Hochschule Ludwigsburg
• Fachhochschule Münster
• Fachhochschule Osnabrück
• Hochschule Zittau/Görlitz
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1. Anlage der Untersuchung

Teil 1: Absolvent(innen)befragung

• Prüfungsjahrgänge 2004 bis 2007
• 1023 Fragebögen

Teil 2: Trägerbefragung

• 854 Fragebögen
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2. Ergebnisse der Trägerbefragung

2.1 Neueinstellungen

• 87% der Träger haben in den letzten 4 Jahren neue 
sozialarbeiterische Fachkräfte eingestellt

Anzahl neu eingestellter Fachkräfte

4-10 
Fachkräfte

31%

11-20 
Fachkräfte

10%

>20 
Fachkräfte

11%

1-3 
Fachkräfte

48%
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2. Ergebnisse der Trägerbefragung

2.1 Neueinstellungen
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2. Ergebnisse der Trägerbefragung

2.2 Stellenbesetzung

Bevorzugung von Bewerber/innen, die möglichst viele 
berufspraktische Erfahrungen in ... (in %)

38 45 14 3

255 26 39 6
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...ganz
unterschiedlichen

Arbeitsfeldern
erworben haben

1 -

2

3

4

5 -
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trifft nicht zu
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2. Ergebnisse der Trägerbefragung

Einfluss auf die Stellenbesetzung/Stellenfindung
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.1 Überblick

• 97% der Befragten mit Diplomabschluss

• 78% Frauen, 22% Männer

• 30% der Absolvent(inn)en mit Kindern

• 94% mit staatlicher Anerkennung
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.2 Praktika

Verpflichtende Praktika
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.3 Suchdauer

• Durchschnittlich 2,5 Monate bis zur ersten fachnahen Erwerbstätigkeit

Dauer bis zur ersten fachnahen Erwerbstätigkeit 
(in Monaten, Mittelwerte)

2,3
6,9

1,3
2,6

2,2
1,7

4,1

3,6
2,1

mit Anerkennung

ohne Anerkennung

zusätzliche Praktika

keine zusätzlichen Praktika

Region Nord

Region Süd

Region Ost

Kinder

keine Kinder
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.4 Übergänge nach dem Abschluss
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.5 Erwerbstätigkeit: Allgemeine Angaben

• Die Hälfte der Befragten hatte zum Zeitpunkt der Befragung eine 
unbefristete Stelle.

• 62% arbeiteten in Vollzeit.

• 78% der Absolvent(inn)en sind in einem Arbeitsfeld beschäftigt, 
in dem sie auch schon ein Praktikum absolviert haben.

• 90% der Befragten waren fachnah erwerbstätig.
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.5 Erwerbstätigkeit: Fachnah

Fachnahe Erwerbstätigkeit (in %)
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3. Ergebnisse der Absolvent(inn)enbefragung

3.6 Zufriedenheit mit der Beschäftigung (in %)
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit! 

HIS Hochschul-Informations-System GmbH

Kolja Briedis
Tel.: 0511/1220-232
briedis@his.de

Torsten Rehn
Tel.: 0511/1220-360
rehn@his.de

Weitere Informationen zu 
den HIS-Absolventenstudien:
www.his.de/absolventen
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