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Das HIS-Absolventenpanel H ISJ

- Reprasentative Befragung von Hochschulabsolventen (Uni, FH) aller
Fachrichtungen

« Langsschnitt: ca. 1, 5 (und 10) Jahre nach Studienabschluss
« Zeitreihe: 1989, 1993, 1997, 2001, 2005
« Themenbereiche:

Studienverlauf, Studienerfahrungen
Qualifikationen und berufliche Kompetenzen
weiteres Studium und Promotion

berufliche Weiterbildung

Berufsubergang und Berufsverlauf
Merkmale der Berufstatigkeit
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HIS

Berufseinmiundung von Hochschul-
solventen am Beispiel der
Geistes- und Sozialwissenschaftler
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Berufseinmundung von Sozialwissenschaftlern H ISJ

Gangige (Vor-)Urteile Uber Sozial-/Geisteswissenschattler:

Arbeitsmarktprobleme

Risiko unterqualifizierter Erwerbstatigkeit

Diffuses Tatigkeitsprofil

Breites Qualifikations-/Kompetenzprofil
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Quelle: HIS Absolventenpanel 2001
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Einmindung Sozial-/Politikwiss. (Abs. 2001) H ISJ
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Einmundung in regulare Erwerbstatigkeit H ISJ

“Regulare” abhangige Beschaftigung und Selbststandigkeit von Universitatsabsolventen’) 1993
bis 2001 bis zu 60 Monate nach dem Examen (in Prozent)
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Monate nach Studienabschluss

1) ohne Absolventen aus Féchern mit zweiter Ausbildungsphase (Jura, Medizin, Lehramt)
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Probleme bei der Stellensuche H lS

Sprach-,
Kultur-,
Ingenieur- Wirtschafts- Geistes- Sozial-/ __Erziehungs-
wiss. wiss. wSs. Politikwiss. wiIssS. ciigasamt

Berufserfahrung fehit 44 41 54 63 57 46
Wenig Stellen werden angeboten 31 13 ) ™ oz 43
Habe andere Vorstellungen 30 31 21 24 30 25
Absolventen mit anderen 12 16 28 32 9 17
Schwerpunkten gesucht
Entfernung zu groB 15 12 16 14 19 16
Gehalt passt nicht 14 17 11 6 20 14
ArbeltszeltlArbeltsbedlngungen 10 10 3 . 20 12
problematisch
Vereinbarkeit Familie/Partner 11 9 12 10 12 11
Spezielle Kenntnisse fehlen 8 13 11 13 9 10
Anderer Studienabschluss 5 0 14 6 25 8
verlangt
Keine Probleme gehabt 29 31 17 17 15 27

Absolventen 2001, 18 Monate nach dem Studienabschluss, Anteile in Prozent, ohne Lehramt, Jura, Medizin, Lehramt
Frage 4.3: ,Welche Schwierigkeiten sind lhnen bei der Stellensuche - unabhangig von deren Erfolg - bislang begegnet (Mehrfachnennung maéglich)?*
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Erwerbstatigke

« HIS/
.1 bzw. funf Jahre
3




Adaquanz der Erwerbstatigkeit H ISJ
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Ohne Lehramt und Facher mit zweiter Ausbildungsphase
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Branche der Erwerbstatigkeit

HIS

Hochschulabsolventen 2001: Branche der Erwerbstatigkeit in der aktuellen Stelle
ca. 18 Monate nach dem Studienabschluss (in Prozent)

O Other services

O Public administration

B Non-profit organisations
B Higher ecuation, research
O Arts, culture

O Media

B Education (except higher

education)

B Wholesale/retail trade,
financial intermediation

O Primary, secondary
sector
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*) except graduates who are obliged to complete a second training phase after graduation

Other university graduates *)

Source: HIS Graduate Survey
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Nach 5 Jahren: Branchen und Funktionen H ISJ

Branchenverteilung der Sozial- und

Politikwissenschaftler des Jahrgangs 1997 funf

Jahre nach dem Studienabschluss (in %)

Berufliche Funktionen der Sozial- und

Politikwissenschaftler des Jahrgangs 1997 funf

Jahre nach dem Studienabschluss (in %)

Produzierendes Gewerbe 6 Management, BWL 30
Handel/Finanzdienstleistungen 6 Kundenbetreuung, Werbung, PR 18
Medien/Verlage 25 journalistische/publizist. Tatigkeit 20
Gesundheit/soziale Dienstleistungen 9 Forschung/Wissenschaft 12
Sonstige Dienstleistungen 19 soziale Tatigkeiten 9
(Weiter-)Bildungseinrichtungen 8 Lehrtatigkeiten, Bildung 5
Hochschulen/Forschung 10 Sonstiges 6
Verbande/Kirchen 10

offentliche Verwaltung 7
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Qualifikations-/Kompetenzprofil H l S

Universitatsabsolventen 2001: Kompetenz bei Studienabschluss
(Prozent der “hoch-"bewerteten)’)

Sichtweisen und Interessen anderer berlicksichtigen 5

Alle Unterschiede
e LT Eren Ui vere e * 66 ZW|§chgn Geistes-/
Sozialwiss. und anderen
Kommunikationsfahigkeit ﬂﬂ Hochschulabsolventen
signifikant (p < 0.01)
Fremdsprachenkenntnisse # 61
sich auf veranderte Umstande einstellen ﬂ 66
- . 96
selbstandiges Arbeiten M
Zeitmanagement H 59
.. ey s . 73
Organisationsfhigkeit ”

fachubergreifendes Denken

— 70
49

. ’ . 79
eeErElieen alErEn vre ae e Ren ﬁ

6
vorhandenes Wissen auf neue Probleme anwenden H 2
6 1‘0 éO 3‘0 4‘0 5;0 éO 7‘0 86 50 1 60
- Humanities & social sciences |:| Other university graduates Quelle: HIS Absolventenbefragung 2001

1) Kombiniert wurden die Werte 1 (“zu einem sehr hohen Ausmaf”) und 2 einer 5er-Skala
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Ruckblick Studienentscheidung

Wie wirden Sie sich hinsichtlich

HIS

Ih bisheri Sprach-,
"5 [P _ Inge- Wirt- Kultur,  Sozial-/ Erzie-

Werdegangs aus heutiger nieur- schafts-  Geistes- Politik- hungs- Uni

Sicht verhalten? wiss. wiss. wiss. wiss. wiss. gesamt
Wieder die Hochschulreife

erwerben 96 99 95 96 92 96
Berufsausbildung ohne

Studium 4 3 8 8 11 6
Wieder studieren 95 95 90 94 86 91
Das gleiche Fach studieren 70 77 59 51 47 67
Gleichen Studienabschluss

erwerben 85 86 61 58 61 74
An der gleichen Hochschule

studieren 53 56 44 45 40 49

Absolventen 2001; Geisteswissenschaften ohne Lehramtsabsolventen
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tian Kerst

Vielen Dank f
lhr Interesse
Chris
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